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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1500 
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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Νομικού Προσώπου «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΑΟΓΡΑΦΙ- 
ΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ ΛΑΜΠΡΟΥ ΚΑΙ ΝΑΥΣΙ- 

ΚΑΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ» . 1 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Οργανισμού Αθλητικών Κέντρων και 

Χώρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας. 2 

Μεταστέγαση της Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού 

ΑΞΙΟΝ. 3 

Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Ερασιτεχνικής 
Σχολής «Χορού της Μπέττυ Βυτινάρου-Πατρώνη, 
επί της οδού Τσορλίνη 18 και Μαντζάρου (Ν. Ξυλά¬ 
δικα) . 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 12217 (1) 

Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) 
του Νομικού Προσώπου «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΑΟΓΡΑΦΙΚΟ 
ΜΟΥΣΕΙΟ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ ΛΑΜΠΡΟΥ ΚΑΙ ΝΑΥΣΙΚΑΣ ΣΑ- 
ΚΕΛΛΑΡΙΟΥ». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/Α’) «Διοίκηση, 
οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμά¬ 
των για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 (ΦΕΚ 
9/Α730.7.1981) «Περί κυρώσεωςτου Κώδικα καταστάσε- 
ως Προσωπικού Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης», 
όπως αυτό αντικαταστάθηκε από τις διατάξεις της παρ. 5 
του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995 (ΦΕΚ 113/Α/15.6.1995) 
και αυτές του άρθρου 1 παρ. 2εδαφ. στ του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997). 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 29 Α του Ν. 1558/1985 σχετι¬ 
κά μετον έλεγχο δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές 
διοικητικές πράξεις. 

4. Του άρθρου 34του Ν. 2190/1994 «Βαθμολογική διάρ¬ 
θρωση των θέσεων του Δημοσίου Ν.Π.Δ.Δ. καιΟ.Τ.Α.». 


5. Των Προεδρικών διαταγμάτων 37α/1987 και 22/1990. 

6. Την υπ’ αριθ. 29/20.5.2003 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του «Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου 
Καρδίτσας Λ. κ’ Ν. Σακελλαρίου», με την οποία ψηφίζεται 
ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Λα- 
ογραφικού Μουσείου Καρδίτσας Λ. και Ν. Σακελλαρίου. 

7. Την υπ’ αριθ. 545/17.12.2003 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου του Δήμου Καρδίτσας, με την οποία γνω- 
μοδοτεί θετικά υπέρ έγκρισης της ανωτέρω απόφασης 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Λαογραφικού 
Μουσείου Καρδίτσας Λ. κ’ Ν. Σακελλαρίου. 

8. Την υπ’ αριθ. 08-04/18.3.2004 γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.Τ.Α Νομού Καρδί¬ 
τσας με την οποία γνωμοδοτεί θετικά επί της αριθμ. 
29/20.5.2003 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου Καρδίτσας Λ. κ’ Ν. Σα¬ 
κελλαρίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 29/20.5.2003 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Δημοτικού Λαογραφικού 
Μουσείου Καρδίτσας, Λάμπρου και Ναυσικάς Σακελλαρί¬ 
ου, με την οποία ψηφίσθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής 
Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) αυτού ως εξής: 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΛΑΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ ΛΑΜΠΡΟΥ 
ΚΑΙ ΝΑΥΣΙΚΑΣ ΣΑΚΕΛΛΑΡΙΟΥ 

Άρθρο 1 

Την υπηρεσία του Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου 
Καρδίτσας συγκροτεί: 

Α. Αυτοτελές Γ ραφείο. 

Άρθρο 2 

Οι θέσεις του Αυτοτελούς Γ ραφείου διαμορφώνονται 
ως εξής: 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

Α. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

1. Κλάδος ΠΕ Αρχαιολόγων - Μουσειολόγων (Βαθμός 
Δ’-Α’) θέσεις: Μία (1) 

2. Κλάδος ΠΕ10 Καθηγητών-Γυμναστών με ειδικότητα 
Χοροδιδασκάλου (Κύρια ή Δευτερεύουσα) (Βαθμός Δ’- 
Α’) θέσεις: Μία (1). 

Β. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

1. Κλάδος ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (Βαθμός Δ’- Α’) 
θέσεις: Μία (1) 
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Γ. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

1. Κλάδος ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών - Γ ενικών Καθηκό¬ 
ντων (Βαθμός Ε’- Β’) θέσεις: Μία (1). 

Άρθρο 3 

Καθήκοντα Προϊσταμένου Γ ραφείου: 

- Είναι υπεύθυνος για την εύρυθμη λειτουργία του τμή¬ 
ματος και την τήρηση του κανονισμού λειτουργίας. 

- Είναι υπεύθυνος για τηντήρηση του ωραρίου του προ¬ 
σωπικού. 

- Προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες του προσωπι¬ 
κού ώστε να μην δημιουργούνται λειτουργικά προβλήμα¬ 
τα. 

Εποπτεύει όλο το προσωπικό του γραφείου για τη σω¬ 
στή εκτέλεση των καθηκόντων του. Εισηγείται στο Διοι¬ 
κητικό Συμβούλιο του Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου 
Καρδίτσας «Ν. & Λ. Σακελλαρίου» κάθε θέμα που αφορά 
τη λειτουργία και το προσωπικό ως εξής: 

- Τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που εί¬ 
ναι αναγκαίο προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη λει¬ 
τουργία του. 

- Τον πόσης φύσεως εξοπλισμό. 

- Τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή και συντή¬ 
ρηση των κτιρίων. 

- Την επιμόρφωση του προσωπικού. 

Άρθρο 4 

Γιατον διαγωνισμό τα καθήκοντα, την αστική ευθύνη, τα 
δικαιώματα, τις υπηρεσιακές μεταβολές, τα πειθαρχικά 
αδικήματα, ποινές κ.τ.λ. έχουν ισχύ οι διατάξεις του Ν. 
1188/1981 και Ν. 2190/1994 όπως ισχύουν σήμερα. 

Άρθρο 5 

Προϊστάμενος Υπηρεσιακής Μονάδας 

Η επιλογή του Προϊσταμένου της Υπηρεσιακής Μονά¬ 
δας γίνεται βάσει του άρθρου 36 του Ν. 2190/1994, με 
απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου με¬ 
τά από γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

Άρθρο 6 

Συνοπτική Περιγραφή των Αρμοδιοτήτων 

1. ΔΕ Διοικητικών - Γραμματέων 

- Είναι υπεύθυνο για την εφαρμογή των Νόμων που αφο¬ 
ρούν τους υπαλλήλους του Νομικού Προσώπου. 

- Τηρεί τους υπηρεσιακούς φακέλους και το μητρώο 
υπαλλήλων. 

- Συγκεντρώνει κάθε νομολογία και εγκύκλιο που αφο¬ 
ρά το προσωπικό. 

- Επιλαμβάνεται κάθε θέματος που αφορά την υπηρε¬ 
σιακή και ασφαλιστική κατάσταση των υπαλλήλων. 

Κάνει όλεςτις απαραίτητες ενέργειες που αφορούν την 
πρόσληψη του προσωπικού, τις προαγωγές, απολύσεις, 
αποσπάσεις, μετατάξεις, πειθαρχικές υποθέσεις κτλ. 

- Περιλαμβάνει την εισερχόμενη αλληλογραφία από τον 
Προϊστάμενο, την Διεύθυνση του Νομικού Προσώπου, 
την πρωτοκολλεί, συσχετίζει για διεκπεραίωση στις διά¬ 
φορες υπηρεσίες παραλαμβάνειτην εξερχόμενη αλληλο¬ 
γραφία και τη διεκπεραιώνει άμεσα. 

- Ενεργεί της πάσης φύσεως πρωτοκολλήσεις εγγρά¬ 
φων. 

- Αρχειοθετεί και διεκπεραιώνει τα έγγραφα. Τηρεί ευ¬ 
ρετήρια. 


- Παρέχει πληροφορίες σχετικά με τα στοιχεία που τη¬ 
ρούνται στο αρχείο. 

-Τηρείτο Αρχείο του Νομικού Προσώπου και εισηγείται 
καταστροφή εκείνου που θεωρείται άχρηστο σύμφωνα 
με τις κείμενες διατάξεις. 

- Συντάσσει και θεωρεί τη μισθοδοσία του προσωπικού 
και τα πάσης φύσεως μισθοδοτικά στοιχεία. 

- Παρακολουθεί τις μισθολογικές μεταβολές των εργα¬ 
ζομένων. 

- Συνεργάζεται με το γραφείο προσωπικού και τη σωστή 
εφαρμογή των συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας, όταν 
απαιτείται. 

- Τηρεί τα προβλεπόμενα από το νόμο βιβλία. 

- Επιμελείται την εκκαθάριση και των εντολών πληρω¬ 
μής κάθε δαπάνης, ελέγχει τα προβλεπόμενα δικαιολο- 
γητικά κάθε δαπάνης. 

- Καταχωρεί τα εντάλματα στα οικεία βιβλία και τα στέλ¬ 
νει στην Ταμειακή υπηρεσία για εξαργύρωση. 

- Τηρεί λογαριασμό παθητικών ή ενεργητικών λογαρια¬ 
σμών. 

- Συντάσσει σχέδιο προϋπολογισμού εσόδων - εξόδων. 

- Παρακολουθεί την πορεία του προϋπολογισμού καιει- 
σηγείται για τυχόν αναμόρφωση, όταν παρίσταται ανά¬ 
γκη. 

- Συντάσσει αιτιολογημένη έκθεση ως προς τον απολο¬ 
γισμό εσόδων και εξόδων του Νομικού Προσώπου. 

- Διενεργεί κάθε πράξη που αφορά την προμήθεια όλων 
των ειδών και υλικών για τις ανάγκες του Νομικού Προ¬ 
σώπου και αποθήκευση αυτών. 

- Συντάσσει συμβάσεις με τους προμηθευτές, παρακο¬ 
λουθεί την τήρηση των όρων συμβάσεων αυτών σε συ¬ 
νεργασία με τη Νομική Υπηρεσία του Δήμου. 

- Εισηγείται τη διεξαγωγή δημοπρασιών και πρόχειρων 
διαγωνισμών όταν απαιτείται. 

- Τήρηση του φυσικού ταμείου του Δημοτικού Λαογρα- 
φικού Μουσείου Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρίου». 

- Διενέργεια χρηματικών δοσοληψιών με τις Τράπεζες. 

- Παραλαβή των Χρηματικών Ενταλμάτων πληρωμών 
και διενέργεια των πληρωμών προς τους δικαιούχους με¬ 
τά από έλεγχο των τυχόν επιπρόσθετων δικαιολογητικών 
που ορίζει ο νόμος ότι πρέπει να προσκομίζουν οι δικαι¬ 
ούχοι. 

- Καταγραφή των διενεργούμενων πληρωμών σύμφωνα 
με τις ισχύουσες διαδικασίες. 

- Τήρηση αρχείων κάθε είδους παραστατικών και αντί¬ 
στοιχων δικαιολογητικών που χρησιμοποιούνται για την 
ενημέρωση του λογιστικού συστήματος. 

-Διαμόρφωση και παρακολούθηση τωνταμειακών προ¬ 
γραμμάτων με τη συνεχή παρακολούθηση των υποχρεώ¬ 
σεων και των αναμενόμενων εισπράξεων. 

- Διενέργεια εισπράξεων αντίστοιχων οφειλών προς το 
Δημοτικό Λαογραφικό Μουσείο «Λ. & Ν. Σακελλαρίου». 
Έκδοση αντίστοιχων γραμματίων εισπράξεως και σχετική 
ενημέρωση του περιοδικού αρχείου οφειλετών κατά 
οφειλέτη. 

- Παρακολούθηση της πραγματοποίησης των υποχρε¬ 
ώσεων των οφειλετών προς το Δημοτικό Λαογραφικό 
Μουσείο «Λ. & Ν. Σακελλαρίου» και ενημέρωση της Διοί¬ 
κησης για τις καθυστερούμενες οφειλές. 

- Κατάρτιση των περιοδικών καταστάσεων προς πλη¬ 
ρωμή και πληρωθέντων εξόδων. 

-Παραλαβή των βεβαιωτικών καταλόγωντων υπόχρεων 
και των αντίστοιχων οφειλομένων στο Δημοτικό Λαογρα- 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


19013 


φικό Μουσείο «Λ. & Ν. Σακελλαρίου» ποσών κατά κατηγο¬ 
ρία προσόδου. Έκδοση και μέριμνα για την κοινοποίηση 
ατομικών ή ειδικών προσκλήσεων προς τους οφειλέτες 
του Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου «Λ. & Ν. Σακελλα¬ 
ρίου». 

- Αρχική ενημέρωση περιοδικού αρχείου οφειλετών κα¬ 
τά οφειλέτη όπου αναγράφονταιτα οφειλόμεναποσά ανά 
κατηγορία προσόδου. 

- Τήρηση των διαδικασιών, αρχείων και γενικά λογαρια¬ 
σμών του λογιστικού συστήματος που αφορούν τα ει¬ 
σπρακτέα και τα πραγματοποιηθέντα έσοδα, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διαδικασίες. 

- Κατάρτιση των περιοδικών καταστάσεων εισπραχθέ- 
ντων και εισπρακτέων εσόδων. 

- Φροντίδα για την ασφάλιση του προσωπικού στους οι¬ 
κείους ασφαλιστικούς φορείς. 

-Παρακολούθηση της απόδοσης των ασφαλιστικών ει¬ 
σφορών στους ασφαλιστικούς φορείς. 

- Μέριμνα για την απόδοση των κάθε φύσης κρατήσεων 
υπέρ τρίτων που αντιστοιχούν στα επιμέρους εντάλματα 
πληρωμής. 

- Σύνταξη των ετήσιων οικονομικών απολογισμών. 

- Τήρηση ειδικού αρχείου προϋπολογισμού και απολο¬ 
γισμού με όλες τις σχετικές αποφάσεις εγκρίσεις κτλ. 

- Συγκέντρωση στατιστικών πληροφοριών που αναφέ- 
ρονται σε οικονομικά θέματα. 

- Παροχή κάθε είδους στοιχείων που ζητούνται από Δη- 
μόσιες/Ελεγκτικές Υπηρεσίες σύμφωνα με τις διαδικα¬ 
σίες που ισχύουν εκάστοτε. 

2. ΥΕ 1 Κλητήρων - Θυρωρών - Γενικών Καθηκόντων 

Μέριμνα για την εκτέλεση των γενικών βοηθητικών λει¬ 
τουργιών υποστήριξης για τις ανάγκες της υπηρεσίας 
του Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου Καρδίτσας «Λ. & 
Ν. Σακελλαρίου» (τηλεφωνικό κέντρο, φύλαξη κτιριακών 
εγκαταστάσεων, καθαριότητα κτιρίων, γραφείων, φωτο- 
αντιγραφίσεις, εξωτερικές και εσωτερικές Εργασίες δια¬ 
κίνησης, αλληλογραφίας και εγγράφων κτλ.). 

3. ΠΕ Αρχαιολόγων - Μουσειολόγων 

- Φροντίζει για την τεκμηρίωση των ήδη υπαρχουσών 
συλλογών του μουσείου, καταρτίζει δελτία για το κάθε 
αντικείμενο και ενημερώνει τακτικά το βιβλίο εισαγωγής. 

- Ασχολείται με τον εντοπισμό νέων συλλογών αντικει¬ 
μένων και αρχείων καθώς και την καταγραφή προφορι¬ 
κών μαρτυριών που έχουν σχέση με τη διατήρηση της λαϊ¬ 
κής μας παράδοσης και κληρονομιάς. 

- Διεξάγει επιτόπια έρευνα με στόχο την καταγραφή 
μνημείων και χώρων ιστορικού ενδιαφέροντος της πόλης. 

- Μελετά αρχειακές βιβλιογραφικές και προφορικές πη¬ 
γές με σκοπό την καταγραφή της τοπικής ιστορίας σε όλο 
το πολυποίκιλο φάσμα ανάπτυξης της (κοινωνική, οικονο¬ 
μική, πολιτισμική, πολιτική κτλ.) και απώτερο στόχο την 
αποτύπωση της συλλογικής ταυτότητας και μνήμης. 

- Φροντίζει να καταχωρεί τις σχετικές πληροφορίες σε 
βάσεις δεδομένων, δημιουργώντας κέντρο τεκμηρίωσης, 
εργαλείο πολύτιμο για ερευνητές, σπουδαστές και 
απλούς πολίτες. 

- Είναι υπεύθυνο για τη σωστή από μουσειολογικής, επι¬ 
στημονικής και επικοινωνιακής άποψης οργάνωση της 
μόνιμης έκθεσης. 

- Ανανεώνει την εικόνα του μουσείου οργανώνοντας μι¬ 
κρές περιοδικές εκθέσεις ή συνεργάζεται με άλλους φο¬ 
ρείς κοινού ενδιαφέροντος προκειμένου για τη φιλοξενία 
ή την από κοινού διοργάνωση μεγαλύτερων εκθέσεων. 


- Πλαισιώνει τις εκθέσεις με συμπληρωματικές εκδηλώ¬ 
σεις, όπως κύκλους διαλέξεων, ημερίδες, μουσικά ή θεα¬ 
τρικά δρώμενα, εκδηλώσεις « εκτός των τειχών» του μου¬ 
σείου κτλ. 

- Συνεργάζεται με μουσειακούς, πολιτιστικούς ή κοινω¬ 
νικούς φορείς της πόλης για την πραγματοποίηση κοινών 
δράσεων και την προβολή του μουσείου. 

- Επιδιώκει συνεργασίες με ερευνητικά και πανεπιστη¬ 
μιακά ιδρύματα προκειμένου να ενισχύσει τους τομείς 
της έρευνας και της τεκμηρίωσης. 

- Σχεδιάζει υλοποιεί ή φιλοξενεί εκπαιδευτικά προγράμ¬ 
ματα για μαθητές καθώς και προγράμματα κοινωνικής 
συμμετοχής για ειδικές ομάδες. 

- Ενθαρρύνει την ενεργό συμμετοχή των πολιτών στη 
λειτουργία του μέσα από την ενίσχυση πρωτοβουλιών 
όπως ο σύλλογος φίλων του Δημοτικού Λαογραφικού 
Μουσείου Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρίου», οι πράξεις 
υιοθεσίας του μουσείου από σχολεία της πόλης κτλ. 

- Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο του Δημοτικού 
Λαογραφικού Μουσείου Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρί¬ 
ου» και στο Δημοτικό Συμβούλιο θέματα που αφορούν 
στην καλύτερη οργάνωση, στελέχωση και λειτουργία του 
χώρου. 

- Αναζητά συμπληρωματικούς πόρους χρηματοδότη¬ 
σης μέσα από ευρωπαϊκά και εθνικά προγράμματα, δί- 
κτυατου Υπουργείου Πολιτισμού, ιδιωτικές χορηγίες κτλ. 

4. ΠΕΙ 0 Καθηγητών - Γυμναστών με ειδικότητα χοροδι¬ 
δασκάλου 

- Φροντίζει για την σωστή λειτουργία των τμημάτων του 
χορευτικού 

- «Μαίρη Ιωαννίδου»του Δημοτικού Λαογραφικού Μου¬ 
σείου Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρίου». 

- Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο του Δημοτικού 
Λαογραφικού Μουσείου Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρί¬ 
ου» τη λειτουργία κατά ηλικία των ανωτέρω τμημάτων, τις 
ώρες προετοιμασίας των χορευτών, - τριών και τη λει¬ 
τουργία εκμάθησης διαφόρων χορών. 

-Έχει την ευθύνη για την προετοιμασία του χορευτικού 
για τις εμφανίσεις σε διάφορες εκδηλώσεις και φεστιβάλ 
που θα συμμετέχει το χορευτικό καθώς επίσης και για την 
προμήθεια των στολών του χορευτικού. 

Τη ρείτις καρτέλες των χορευτώ ν και αποφασίζει για τη ν 
ένταξη τους στα διάφορα τμήματα. 

- Επιλέγει - επεξεργάζεται και παρέχει στο κοινό και ιδι¬ 
αίτερα στις σχολικές κοινότητες τα προς χρήση υλικά και 
εντάσσει ειδικές βιβλιογραφίες. 

- Συνεργάζεται με ιδρύματα - οργανισμούς, κοινωνι¬ 
κούς και άλλους φορείς εκτός πόλης για ανταλλαγές 
εμπειριών, απόψεων, προγραμμάτων, εκδηλώσεων. 

- Εισηγείται θέματα που αφορούν την αναβάθμιση του 
χορευτικού, την οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων και 
άλλων εκδηλώσεων (εκθέσεις, διαλέξεις, σεμινάρια κτλ.) 
με στόχο την μόρφωση, ενημέρωση και ψυχαγωγία των 
δημοτών. 

- Φροντίζει για την προβολή και διαφήμιση του χορευτι¬ 
κού του Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου Καρδίτσας 
«Λ. & Ν. Σακελλαρίου» και έχει επαφή με τις οργανωτικές 
επιτροπές των φεστιβάλ τόσο στην Ελλάδα όσο και στο 
εξωτερικό. 

- Συνεργάζεται με εκδοτικούς και μουσικούς οίκους, κέ¬ 
ντρα πληροφόρησης και άλλους φορείς για την επιλογή 
λαογραφικών προγραμμάτων και εκδόσεων παραδοσια¬ 
κών Θϋγιατον εμπλουτισμό του Δημοτικού Λαογραφικού 
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Μουσείου Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρίου» μεπάσης φύ- 
σεως υλικό. 

Άρθρο 7 

Το προσωπικό του Δημοτικού Λαογραφικού Μουσείου 
Καρδίτσας «Λ. & Ν. Σακελλαρίου» σε περίπτωση διάλυ¬ 
σης του θα απορροφηθεί από τον Δήμο Καρδίτσας ή από 
τυχόν ενιαίο Νομικό Πρόσωπο που θα δημιουργηθεί. Από 
την ψήφιση του παραπάνω Οργανισμού Εσωτερικής Υπη¬ 
ρεσίας προκαλείται δαπάνη ύψους 60.000,00 Ε σε βάρος 
του προϋπολογισμού του ανωτέρω Νομικού Προσώπου. 
Για τα επόμενα οικονομικά έτη το ύψος της δαπάνης δεν 
μπορεί να προσδιορισθεί. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 9 Σεπτέμβρη 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 12701 (2) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Οργανισμού Αθλητικών Κέντρων και Χώ¬ 
ρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ107/Α/1997) «Δι¬ 
οίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμι¬ 
ση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοίκηση και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 περί 
κυρώσεως κώδικα «Περί κατάστασης προσωπικού 
Ο.Τ.Α.», όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παρ. 5 του 
Ν. 2307/1995 και το άρθρο 1 παρ. 2 εδαφ. στ. του Ν. 
2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2190/1994 «Σύ¬ 
σταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού 
και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/1985 σχε¬ 
τικά με τον έλεγχο δαπανών που προκαλούν οι κανονιστι¬ 
κές διοικητικές πράξεις. 

5. Τις διατάξεις των Προεδρικών διαταγμάτων 
37α/1987 και 22/1990. 

6. Την υπ’ αριθ. 65/8.11.2002 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Οργανισμού Αθλητικών Κέντρων και Χώ¬ 
ρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας, με την οποία ψηφίσθηκε 
ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Οργα¬ 
νισμού Αθλητικών Κέντρων και Χώρων Άθλησης Δήμου 
Καρδίτσας και δημοσιεύθηκε στο αριθμ. 314/Β/1.2.2004 
Φ.Ε.Κ. 

7. Την υπ’ αριθ. 48/22.4.2004 απόφαση του Διοικητικού 


Συμβουλίου του Οργανισμού Αθλητικών Κέντρων και Χώ¬ 
ρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας με την οποία τροποποιεί¬ 
ται ο Οργανισμός Αθλητικών Κέντρων και Χώρων Άθλη¬ 
σης Δήμου Καρδίτσας. 

8. Την υπ’ αριθ. 199/20.5.2004 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Καρδίτσας, με την οποία γνωμοδοτεί 
θετικά υπέρ της έγκρισης της ανωτέρω απόφασης του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Αθλητικών Κέ¬ 
ντρων και Χώρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας. 

9. Την υπ’ αριθ. 53/15/17.6.2004 γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Προσωπικού Ο.Τ.Α. Νομού Καρδί¬ 
τσας με την οποία γνωμοδοτεί θετικά επίτης 48/22.4.2004 
απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού 
Αθλητικών Κέντρων και Χώρων Άθλησης Δήμου Καρδί¬ 
τσας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 48/22.4.2004 απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Αθλητικών Κέ¬ 
ντρων και Χώρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας, με την 
οποία τροποποιείται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας (Ο.Ε.Υ.) του παραπάνω Νομικού Προσώπου, ο οποί¬ 
ος είχε ψηφισθεί με την υπ’ αριθ. 65/8.11.2002 απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Αθλητικών 
Κέντρων και Χώρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας και δη¬ 
μοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 314/Β/1.2.2004 Φ.Ε.Κ., όπως 
παρακάτω: 

Τροποποιεί ως προς τα σημεία που αφορούν το άρθρο 
6 και στον πίνακα αυτού: 

Α. I) Στην κατηγορία ΔΕ και στον κλάδο ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
με ειδικότητα Ηλεκτρολογίας και στις ΚΑΛΥΦΘΕΙΣΕΣ 
©ΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
διαγράφεται η μία (1) έκτων δύο (2) θέσεων, η οποία εκ 
παραδρομής είχε γραφεί, με αποτέλεσμα οι Προσωπο¬ 
παγείς θέσεις του Τακτικού Προσωπικού του κλάδου 
να είναι μία (1). 

II) Στην κατηγορία ΔΕ και στον κλάδο ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΣ με 
ειδικότητα Ηλεκτρολογίας δημιουργείται μία (1) νέα θέση 
τακτικού προσωπικού, με αποτέλεσμα το σύνολο των 
προβλεπόμενων θέσεων του κλάδου να είναι μία (1). 

Β. I) Στην κατηγορία ΥΕ και στον κλάδο ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας καταργούνται δύο (2) θέσεις από τις προ- 
βλεπόμενες με αποτέλεσμα το σύνολο των προβλεπόμε¬ 
νων θέσεων του κλάδου να είναι τρεις (3). 

II) Στην κατηγορία ΥΕ και στον κλάδο ΥΕ Κλητήρων δη- 
μιουργείται μία (1) νέα θέση τακτικού προσωπικού με 
αποτέλεσμα το σύνολο των προβλεπόμενων θέσεων του 
κλάδου να είναι μία (1). 

III) Στην κατηγορία ΥΕ και στον κλάδο ΥΕ Γ ενικών Καθη¬ 
κόντων δημιουργείται μία (1) νέα θέση τακτικού προσω¬ 
πικού, με αποτέλεσμα το σύνολο των προβλεπόμενων θέ¬ 
σεων να είναι μία (1). Ύστερα από τα ανωτέρω ο πίνακας 
και τα γενικά σύνολα των ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 
ΚΑΛΥΦΟΕΙΣΩΝ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΤΑΚΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ διαμορφώνεται ως εξής: 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 


ΚΛΑΔΟΣ 


ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

ΚΑΛΥΦΘΕΙΣΕΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ 

ΤΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ - 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ - 

1 


ΠΕ 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 


“ 

ΠΕ 

ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 



ΠΕ 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 
ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

1 

' 


ΣΥΝΟΛΑ 

2 

- 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 


ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 



ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Η' ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 



ΤΕ 

ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

1 

- 

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 


- 

ΤΕ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

- 

- 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

- 

- 

ΤΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

• - 

- 


ΣΥΝΟΛΑ 

1 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΕ 


ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

1 

1 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ/ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ 

- 

2 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ/ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

- 

- 

ΔΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

- 

- 

ΔΕ 

ΟΔΗΓΩΝ 

- 

- 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

Υδραυλικού / 


1 


Ξυλουργού / 

- 

- 


Συντηρητού Κτιρίων / 

- 

1 


Ελαιοχρωματιστών / 

- 

- 


Ηλεκτροσυγκολητών / 

- 

- 


Συντηρητού Χόρτου 

3 

3 


Συντηρητή Πισίνας 

1 

3 

ΔΕ 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

Δομικών Έργων / 

_ 

_ 


Ηλεκτρολογικού / 

- 

- 


Ηλεκτρολογίας / 

1 

1 


ΣΥΝΟΛΑ 

6 

12 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 


ΥΕ 

Κλητήρων / 

1 

1 


Φυλάκων / 

- 

- 


Νυχτοφυλάκων / 

- 

- 


Γενικών 

1 

1 


Καθηκόντων 



ΥΕ 

Προσωπικού 




Καθαριότητας 

3 

4 


ΣΥΝΟΛΑ 

5 

6 
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Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του 
Ο.Α.Κ.Κ.Χ.Α. Δήμου Καρδίτσας οικονομικού έτους 2004, 
ίση με 20.594,00 Ε. η οποία έχει εγγράφει στον προϋπο¬ 
λογισμό του Ν.Π.Δ.Δ. και στους ΚΑ 05-11-111.1, ΚΑ 05-11 - 
111. 1β, ΚΑ 05-11-111.1 β, ΚΑ 05-11-111.1γ, ΚΑ 05-11- 
111.Ιστ.,ΚΑ 05-11-111.1ζ. 

Κατά τα λοιπά ισχύει ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας (Ο.Ε.Υ.) του Οργανισμού Αθλητικών Κέντρων καιΧώ- 
ρων Άθλησης Δήμου Καρδίτσας όπως αυτός δημοσιεύ- 
θηκε στο αριθμ, 314/Β/1.2.2004 Φ.Ε.Κ. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Καρδίτσα, 9 Σεπτεμβρίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 21440 περ. έτους/7.9.2001 (3) 

Μεταστέγαση της Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού ΑΞΙΟΝ. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 30/1996 «Κώδικας Νομαρχια¬ 
κής Αυτοδιοίκησης» των ισχυουσών διατάξεων για τη Νο¬ 
μαρχιακή Αυτοδιοίκηση». 

2. Τον Οργανισμό Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης που δη¬ 
μοσιεύτηκε στις 11.5.1995 (ΦΕΚ 392 τΒ), όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την αριθμ. 75/23.4.2001 πράξη Νομαρχιακού 
Συμβουλίου (ΦΕΚ544/11.5.2001 τ.Β). 

3. Το Π.Δ. 347/6.10.1986 (ΦΕΚ 154 τ.Α) «Μεταβίβαση 
στις Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις αρμοδιοτήτων του 
Υπουργείου Πολιτισμού». 

4. Το Νόμο 1158/1981 «Περί οργανώσεως και διοικήσε- 
ως Σχολών Ανωτέρας Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης κ.λ.π.» 
(ΦΕΚ 127/Α/13.5.1981). 

5. Το Π.Δ. 457/1983 «Ίδρυση και λειτουργία Ερασιτεχνι¬ 
κών Σχολών Χορού» (ΦΕΚ 174/Α/28.11.1983). 

6. Την υπ’ αριθ. 10/17143/30.6.2004 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Θεσ/νίκης, με την οποία ανατέθηκε στον Τσαμα- 
σλή Γεώργιο, Εντεταλμένο Νομαρχιακό Σύμβουλο σε θέ¬ 
ματα Πολιτισμού και Τουρισμού, να υπογράφει πράξεις 
και έγγραφα με την διατύπωση «Εντολή Νομάρχη». 

7. Την υπ’ αριθ. 28/4947/29.9.1999 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Θεσ/νίκης που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 1941 
τΒ/27.10.1999, με την οποία χορηγήθηκε άδεια ίδρυσης 
και λειτουργίας Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού με την επω¬ 
νυμία «Ερασιτεχνική Σχολή Χορού ΑΞΙΟΝ» στην Πολύζου 
Χριστίνα και έδρα τη Θεσ/νίκη, επί της οδού I. Δραγούμη 
12 (Στοά Σαούλ). 

8. Την υπ’ αριθ. 21440/7.9.2001 αίτηση της Χριστίνας 
Πολύζου του Δημητρίου, με την οποία ζητά μεταστέγαση 
της Σχολής από την οδό I. Δραγούμη 12 (Στοά Σαούλ) 
στην Ιουστινιανού 6 (Καραβάν Σαράι). 

9. Το πρακτικό αυτοψίας της επιτροπής που συγκροτή¬ 
θηκε με την υπ’ αριθ. 450/19.2.2004 απόφαση του Νο¬ 


μάρχη Θεσ/νίκης κατά τις διατάξεις του άρθρου 6, παρ. 4 
του Νόμου 1158/1981, όπως αυτές τροποποιήθηκαν με 
την ΔΙΟΙΚ./Β/243 6/15.1.1985 (ΦΕΚ 31/Β/21.1.1985) ΚΥΑ 
των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Πολιτι¬ 
σμού και Επιστημών, και αφορά το επί της οδού Ιουστι¬ 
νιανού 6 κτίριο στη Θεσ/νίκη (διαμέρισμα 5ου ορόφου), 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη μεταστέγαση της Ερασιτεχνικής Σχολής 
Χορού με την επωνυμία «Ερασιτεχνική Σχολή Χορού 
ΑΞΙΟΝ»της Χριστίνας Πολύζου, απάτην οδό I. Δραγούμη 
12 (Στοά Σαούλ) στην Ιουστινιανού 6 (Καραβάν Σαράι) 
στη Θεσ/νίκη. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 9 Σεπτεμβρίου 2004 

Με εντολή Νομάρχη 
Ο Εντεταλμένος Σύμβουλος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΑΜΑΣΛΗΣ 

-♦- 

Αριθ. Θικοθ. 31/2355 (4) 

Άρση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Ερασιτεχνικής Σχο¬ 
λής «Χορού της Μπέττυ Βυτινάρου-Πατρώνη, επί της 
οδού Τσορλίνη 18 και Μαντζάρου (Ν. Ξυλάδικα). 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθ. 3879/7.7.1995 απόφαση της Νομαρχίας 
Θεσ/νίκης, που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 685/4.8.1995 τεύ¬ 
χος Β, με την οποία χορηγήθηκε άδεια ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού στην Μπέττυ Βυ- 
τινάρου-Πατρώνη με την επωνυμία «Σχολή Χορού Μπέτ¬ 
τυ Βυτινάρου-Πατρώνη» στη Θεσ/νίκη, επί της οδού 
Τσορλίνη 18 και Μαντζάρου (Ν. Ξυλάδικα). 

2. Το υπ’ αριθ. 28/1301/15.3.1996 έγγραφο της Νομαρ¬ 
χίας Θεσ/νίκης, με το οποίο ανακοινώθηκε η υπ’ αριθ. 
3879/7.7.1995 απόφαση της Νομαρχίας Θεσ/νίκης, σύμ¬ 
φωνα με την οποία χορηγήθηκε άδεια ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού στην ενδιαφερό- 
μενη. 

3. Τις διατάξειςτου Ν. 1158/1981 και του Π.Δ. 457/1983 
(ΦΕΚ 147/Α/28.11.1983), σύμφωνα με τις οποίες χορηγή¬ 
θηκε η παραπάνω άδεια ίδρυσης και λειτουργίας της 
Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού. 

4. Την υπ’ αριθ. 3758/28.1.1987 εγκύκλιο του ΥΠΠΟ 
«Περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους Νομάρχες για 
χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας Ερασιτεχνι¬ 
κών Σχολών Χορού». 

5. Την από 12.5.2004 υπεύθυνη δήλωση του Ν. 
1599/1986 της Μπέττυ Βυτινάρου-Πατρώνη, με την οποία 
ζητά την ανάκληση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 
της Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού, η οποία εκδόθηκε με 
την υπ’ αριθ. 3879/7.7.1995 απόφαση της Νομαρχίας 
θεσ/νίκης, που λειτουργούσε στη Θεσ/νίκη, επίτης οδού 
Τσορλίνη 18 και Μαντζάρου (Ν. Ξυλάδικα). 

6. Την υπ’ αριθ. 10/17143/30.6.2004 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Θεσσαλονίκης με την οποία ανατέθηκε στον Τσα- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


μασλή Γεώργιο Εντεταλμένο Νομαρχιακό Σύμβουλο να 
υπογράφει πράξεις και έγγραφα με την διατύπωση «Εντο¬ 
λή Νομάρχη», αποφασίζουμε: 

Αίρουμε την 3879/7.7.1995 απόφαση της Νομαρχίας 
θεσ/νίκης, με την οποία χορηγήθηκε άδεια ίδρυσης και 
λειτουργίας Ερασιτεχνικής Σχολής Χορού στην Μπέττυ 
Βυτινάρου-Πατρώνη με την επωνυμία «Σχολή Χορού 
Μπέττυ Βυτινάρου-Πατρώνη», που έπαψε να λειτουργεί 


από την ημερομηνία υποβολής της υπεύθυνης δήλωσης 
της ενδιαφερόμενης. 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 14 Σεπτεμβρίου 2004 

Με εντολή Νομάρχη 
Ο Εντεταλμένος Σύμβουλος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΑΜΑΣΛΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




